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i. Bevezetés

A Szervezeti és M(kodési Szabalyzat harom kovetelményt teljesit: a kiilénféle
jogszabalyok, és az Alapszabdly kotelezd elGirdsait alkalmazza az MKSZ-re; az
eljarasok, és feladatok leirdsaval elOsegiti a Szovetség szervezett miikdédését; a
belsd és kiilsd ellen6rzés szamdra utmutatoként szolgal.

Egy tarsadalmi szervezet miikédésének teljes szabalyozdsa osszetett feladat,
mert az - egyébként gazdasagi tarsasagokra is érvényes - tigyviteli renden feliil a
belsé demokracia fenntartdsat szolgalé szabalyokat is itt kell 8sszefoglalni.

Az SZMSZ-t az Ugyvivé testiilet fogadja el, és valtoztatja meg, kovetve a
jogszabalyok, az Alapszabaly és az egyesiileti élet valtozdsait.

Az SZMSZ-be az MKSZ székhazadban barmely Kolping Csaldd egyesiileti tag
betekinthet. Az SZMSZ egy-egy példanyat az Orszagos Titkar megkiildi a Kolping
Csalad Egyesiletek Vilagi Eindkeinek. A valtozdsokrdl irdsban értesiti a Kolping
Csalad Egyesiileteket.

Név, székhely és jelképek

(1) A Magyar Koztarsasdg Kolping Csaldd Egyesiiletei orszdgos szdvetséget
alkotnak. :

(2) Az orszagos szbvetség neve: Magyar Kolping Szévetség, réviditve MKSZ.
Ungarische Kolpingwerk
Hungarian Kolping Society

(3) Az MKSZ székhelye: 1035 Budapest, Vihar u. 8.
E-mail cime: mksz@kolping.hu
Home-page: www.kolping.hu

(4) A Kolping mozgalom jelképei: az embléma és a Kolping név.

Az embléma egy négyzettel szorosan kérberajzolt nagy K betiibél all. A K bet(i
megvastagitott fliggbleges szdra fekete szinli, a ferde szarai és a négyzet jobb
oldali hatarolé vonala kozétti teriilet szintén fekete szindi, a ferde szirak és a
négyzet alsé és fels6 hatarolé vonala kézétti teriiletek narancssarga szin(iek.
?é:zlggvezés és az embléma egyiittese védjegyoltalom alatt all, lajstromszama:

(5) Az MKSZ bir6sagi nyilvéntartasi szama: 3184, iigyszdma: 6. Pk.64.663



Célok és feladatok

(1) Az MKSZ céljai a nemzetk6zi Kolping mozgalom programjanak és
szabalyainak megfelel6en:

a) Kolping Adolf szellemének ataddsa a Kolping Csalad Egyesileteknek.

A Kolping Csalad Egyesiileteknek megadni a sziikséges tamogatast, hogy
tagjaik ez altal is helyt tudjanak allni keresztényként az életben, a munkdéban,
a hivatasban, a hazassdgban és csaladban, az egyhazban, illetve a vilagban.

b) A Kolping Csaldd Egyestiletek katolikus tarsadalmi tanitas szerint folytatott
tevékenysége altal a kozjot szolgalni, valamint az egyhdz és a tarsadalom
folyamatos megujulasaban kézrem(ikodni.

c) Az MKSZ kbzhasznt szolgaltatasaibol tagjain kiviil mas is részesedhet.

(2) Az MKSZ legfontosabb feladatai részletezve:

a) A kézéptavu és éves cselekvési program meghatarozasa és megvaldsitasa.

b) Kapcsolattartas a tag egyestiletekkel és a nemzetk6zi Kolping mozgalommal.

c) Az euroatlanti integracio el6segitése.

d) Az (1) bekezdésében leirt célokhoz kapcsol6dd kiaddi tevékenység.

e) Kulturdlis tevékenység.

f) Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

g) A Kolping Csalad Egyesiiletek tevékenységének Gsszehangoldsa, a kozéttitk
vald egyuttm(ikddés segitése.

h) Allasfoglalasok, nyilatkozatok kiadasa.

i) Kolping Csalad Egyestiletek megalakulasanak segitése.

j) Az MKSZ gazdasagi dnfenntartasanak megalapozésa.

k) Korlatozottan igénybe vehet6 szallashely szolgaltatas.

I) Oktatasi, mlvel6dési, kulturalis célra helyiség bérbeadasa.

(3) A magyar Kolping Szovetség partoktdl fliggetlen, azoktdl tamogatast nem
kap, részikre tdmogatast nem nyujt; orszaggylilési, megyei, f6varosi
onkormanyzati képviselGjeldltet nem allit, és nem tdmogat.

(4) A Kolping Csaldd Egyesiiletek tevékenysége Osszehangoldsdnak,
szervezésének segitését, az MKSZ szervezési egységként, a tagegyesiiletek
egyhaz-megyékhez igazodd, terileti kdrzetekre torténd soroldsa Gtjan végzi.

A szervezési korzetek és a korzetek altal atfogott egyhdz-megyék a kévetkezok:
Eszaki Kérzet: Esztergom-Budapest, Vac, Székesfehérvar egyhdzmegye
Keleti Korzet: Eger, Szeged-Csanad, Debrecen-Nyiregyhaza, Hajdidorog
egyhazmegye, Miskolci Apostoli Exarchatus
Nyugati  Koérzet: Veszprém, Szombathely, Gy6r egyhdzmegye,
Pannonhalmi Terlleti Féapatsag
Déli Korzet: Pécs, Kaposvar, Kalocsa-Kecskemét egyhdzmegye

A korzeti feladatok ellatasara, az Orszagos Titkdr irdnyitasa alatt, munkatars
bizhaté meg.



2. Szervezeti felépités

2.1,

A Kozgyililés

A Kozgylilés az MKSZ legfelsé dontéshozo testiilete.

2.1.1.Tagjai:

Szavazati joggal:

a tag-egyestletek birdsagi nyilvantartasba vett képvisel6i

Tandacskozasi joggal:

az-Ugyviv6-Testiilet-tagjai;
a Felligyel6 Bizottsag tagjai amennyiben mas okbdl szavazati Joggal nem
rendelkeznek,

az Orokods Vilégi Elnok,

a Févédnok

az MKSZ (gyviteli szervezetének tagjai,

az Ugyvivd Testiilet altal meghivottak.

2.1.2. Feladatai:

a) Az alapszabaly elfogadasa és modositasa.

b) Az alabbi tisztségviselok megvalasztasa két év idotartamra, titkos
szavazassal:

~ Egyhazi Elndk,

- Vllagl Elnok,

- az Ugyvivé Testiilet tovabbi tiz tagja
- a Feliigyel§ Bizottsag &t tagja,

c) Az MKSZ id6szakos programjanak elfogadasa.

d) Az Ugyvivg Testiilet tevékenységérdl sz6l6 beszamolé elfogadésa.

e) A koézhasznusagi jelentés eifogaddsa, a Kézhasznl( szervezetekrél
szOol6 1997. évi CLVI tv. 19.§(3) bekezdésben foglalt tartalommal,
elfogadasra az éves beszamol6 jévahagydsaval egyidejlileg kerdtl sor.

f) Az éves beszamoldt a jelenlev6k nyilt szavazassal, egyszert
szotbbbséggel hagyjak jova.

g) A szbvetségi tagsadgi hozzajarulds 6sszegének meghatarozasa.

h) A Felugyeld Bizottsdg beszdmol6janak elfogadasa.

i) Az Ugyvnvo Testilet javaslata alapjan dontés az MKSZ feloszlasardl,
vagy mas szervezettel valdé egyesiilésérSl. Ezen hatdrozat titkos
szavazassal, a hatdrozatképes Kozgylilés jelenlévd kiildstteinek tébb -
mint kétharmados szavazataval hozhatd meg.

b)) dontés az Ugyvivd testillet. tagfelvétel {igyében hozott elutasit6

hatarozata, valamint a tag kizardsa (igyében hozott hatdrozata
elleni fellebbezésrol.

k) Orékés Tiszteletbeli Elndki cim adoményozésa, dontés a Févédnok
személyér6l és felkérésérél
] A Kolping Csaldd Egyestliletek szervezési, konzultativ férumai

létrehozasanak elGsegitése, miikédésiik tdmogatdsa



2.1.3. Osszehivasa

A Kbdzgyllést évente legaldbb egyszer ossze kell hivni. A Vildgi EIndk a
tervezett Kozgylilés id6pontjatdl legaldbb 30 nappal elébb irdsban értesiti a
tag-egyestiileteket. A Vilagi EInék a napirend megjelélésével a meghivékat a
Kézgylilés id6pontja el6tt legaldbb 15 nappal kiildi el a tag-egyesiileteknek,
valamint nyilvanos értesités céljdbdl kifliggeszti az MKSZ székhazanak (1035
Budapest, Vihar u. 8.) hirdet6tébldjéra. A meghivoban szerepld
napirendekhez tartozd el6terjesztéseket a meghivé kikilldésével egyideijlileg,
e-mail Utjan, az MKSZ honlapjan térténd kbézzététel Gtjan, tovabbd az MKSZ
szekhaz hirdet6tabldjan torténd. kifliggesztéssel kell kézdlni. Rendkiviili
Kézgylilést kell sszehivni a Feliigyels Bizottsdg kérésére, vagy ha a Kolping
Csalad Egyestiletek legaldbb egyharmada irdsban kéri azonos indok
megjelblésével.

2.2. A Feliigyel0 Bizottsag

Az MKSZ ellen6rzd Testlilete. Tevékenységér6l a Kozgylilésnek tartozik
beszamolni. A felligyel6 bizottsag élhet a bels6 nyilvanossag lehetéségeivel.

2.2.1. Tagjai

Ot tagjat a Kozgyliles vélasztja meg. Nem lehet a Felugyelo Bizottsag tagja, aki

a) az MKSZ Ugyvivé Testiiletének Elndke és tagJa

b) az MKSz-szel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabdly masképp nem rendelkezik,

c) az MKSZ cél szerinti juttatdsdbdl részesiil - kivéve a barki 3ltal
megkétés nélkll igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az
MKSZ altal a tagsdgi jogviszony alapjan nydGjtott, az alapszabalynak
megfelelS cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek kézeli hozzatartozéja.

2.2.2. Miik6dése

A Felligyel0 Bizottsag sajat ligyrendje szerint miikodik. Tagjai kozill titkos
szavazassal valasztja meg EIndkét. A Feliigyel Bizottsagot az Elndk képviseli,
akaddlyoztatdsa esetén az altala kijelsit tag. A Felligyel0 Bizottsag
észrevételeir6l, megallapitasairél az Ugyvivé Testiiletet is taJekoztatJa

A felligyel6 bizottsag ellendrizheti:

az MKSZ mikddésének torvenyesseget

az Alapszabalyban rogzitett célok szerinti miikddést,
a szervezettseéget,

a teljes gazdalkodast.



2.2.3 Osszehivasa

A Fellgyelé Bizottsdg legalabb negyedévente egyszer (lésezik. Uléseit a
napirendi pontok kozlésével a Felligyel6 Bizottség Elnéke hivja 6&ssze.
Hatarozatait nyilt szavazdssal, szétobbséggel hozza meg a résztvevd tagok
nevének feltiintetésével

Az EInék akaddlyoztatdsa esetén az 0lést bdrmelyik két bizottsagi tag
Osszehivhatja.

2.3. Az Ugyvivo Testiilet

Az Ugyvivé Testiillet az MKSZ képviseleti szerve és irdnyitd Testiilete. Minden
olyan_ligyben_tanacskozik és_dént,_amely nem tartozik_a Kozgyl(ilés kizardlagos

hataskorébe.

Az Ugyvivé testiilet tagijai:
- Vilagi EInék (1 8)
- Egyhazi Elnok (1 f6)
- tagok (10) f6
A Kbzgylilés, az egyesiileti tagok kézul, 6nallé titkos szavazassal valasztja
meg a Vilagi és az Egyhazi EIn6kot, és kiilon, egyiittes titkos szavazdssal a
10 f6 Ugyvivéd testiileti tagot, kétévi idGtartamra. }
A megvalasztott Ugyvivd testiileti tagok koziil, az Ugyvivs Testiilet elsd
Ulésén  megvalasztja a KOSZISZ (Kolping Oktatdsi  Szocilis
Intézmeényfenntartd Szervezet) és az MKSZ kozotti kapcsolattartdsért
felelGs Ugyv:vot tovabba az ifjusdggal kapcsolatos feladatok elldtasaért
felelés Ugyvivét.
Az Ugyvivé testiilet hatéskore kiilondsen:

- 6rkodik az MKSZ szellemisége felett,

- a Kozgyllés hatarozatainak végrehajtasa,

- az MKSZ éves programjanak jovahagyasa az Alapszabdlyban és a
jelen SZMSZ-ben szerepi6 célok figyelembe vételével,

- az MKSZ évi koltségvetésének elfogadasa,

- az éves KozhasznUsdgi jelentés elkészitése és Kozgy(lilésre vald
elGterjesztésének jovahagydsa, a hatdrozatképes Ugyvivs testiileti
tlésen jelenlévé testiileti tagok tobb mint felének szavazatdval,

- a Kolping Csalad Egyesitiletek alapszabaly mintdjanak kialakita’sa,

- Jel6l6 Bizottsag megvalasztasa tisztujitashoz,

- Kolping Csalad Egyesiilet felvétele az MKSZ-be,

- Kolping Csalad Egyestilet kizérasa az MKSZ-bél,

- Gazdasagi tarsasag, alapitvdany, vagy tarsadalmi szervezet
létrehozasa, illetve belépés ezekbe,

- az SZMSZ elfogaddsa, modositasa,

- képvisel6k delegdlasa mas szervezetekbe az MKSZ Szervezeti és
Mikodési Szabélyzata szerint,

- a ,Kolping” név és jelképek hasznalatdnak engedélyezése, ilyen
engedély visszavonasa,




Az Ugyvivd Testlilet sziikség szerint, de legaldbb hdromhavonta (ilésezik. A Vilagi
EInbk a napirendet tartalmazé meghivét, a napirendhez tartozd
eldterjesztésekkel egyiitt, legaldbb két héttel az ilés elStt elkildi, valamint
nyilvanos értesités céljabdl kifliggeszti az MKSZ székhazénak (1035 Budapest,
Vihar u. 8.) hirdet6tablajara. Rendkiviili Ugyvivé testiileti Gilést kell dsszehivni, ha
ezt az Ugyviv§ testiileti tagok legaldbb egyharmada irasban kéri azonos indok
megjelblésével, i

Hatdrozatot a hatérozatképes Ugyvivé Testiilet nyilt szavazassal, a megvalasztott
Osszes tag tobb mint felének egyetért§ szavazataval hozza megq.

Az Ugyvivé testiilet ilését a Vilagi Elndk vezeti. Akadalyoztatdsa esetén ezt a
feladatot az Egyhazi EInok latja el.

Az Ugyvivé Testlilet tilése nyilvanos, azokon meghivottként részt vesz a
Felligyeld Bizottség Eln6ke tanacskozasi joggal.

Az Ugyvivs Testilet Ulésérdl jegyz8konyvet kell késziteni.
Az Ugyviv8 Testiilet tagjai kételesek az ilyen tisztségben szokdsos 3ltaldnosan
elvarhaté gondossaggal eljarni. Ezen mindségitkben a Polgari Torvénykoényv
el6irésai szerint felelnek az MKSZ-nek okozott karért.

Nem felel8s a meghozott dontésért az Ugyvivé Testiilet azon tagja, aki:

» az Ugyvivé Testlilet Gilésén kifejezetten tiltakozott (kifogast emelt) az
Ugyvivd Testiilet tervezett hatarozata vagy intézkedése ellen,

= nem vett részt az {ilésen és az (ilés jegyz6konyvének kézhezvételétd
szamitott 3 napon beliil tiltakozdséat, kifogdsat a Vildgi Elnok felé
irdsban kézélte,

= az altala észlelt mulasztasrél az intézkedés megtételéért felels szervet
olyan id6pontban, irasban értesitette, hogy ez a szerv még megfelelGen
intézkedni tudott volna

2.4. A Vilagi EInsk

A Kdzgy(lés altal vélasztott tisztségvisels.

2.4.1. Feladatai:

o az Ugyvivd testillet két Ulése kozotti ligyekben eljar az Ugyvivé Testiilet
helyett, :

 az Ugyviv8 Testlletnek beszamol az MKSZ Ugyeiben végzett tevékenységérdl,
Gsszehivja és vezeti az MKSZ testiileti tiléseit,
birésagi, vagy allamigazgatasi ligyekben képviseli az MKSZ-t,

e az MKSZ nevében 6nalléan nyilatkozhat,

e az Ugyvivl Testillet hatdrozatdnak megfeleléen mas szervezetben képviseli az
MKSZ-t,

e munkaltatéi jogokat gyakorol az MKSZ munkavallal6i felett, de munkaviszonyt
csak az Ugyvivé Testillet valasztdsa szerint létesithet és munkaviszonyt csak
az Ugyvivé Testiilet hatdrozata alapjan sziintethet meg,

e kapcsolatot tart a Kolping Csalad Egyesiiletek Vilagi Eindkeivel.



2.5. Az Egyhazi EIndk

Az Egyhdzi EInok gondoskodik a Kolping szellemiség megG6rzésérdl.

2.5.1. Feladatai:

e @ © o ©

az Ugyvivé Testiilletnek beszamol az MKSZ {igyeiben végzett tevékenységérdl,
egyhazi (igyekben képviseli az MKSZ-t,

6rkédik az MKSZ katolikus szellemisége felett,

az MKSZ nevében 6nalléan nyilatkozhat,

az Ugyviv6 Testiilet hatdrozatdnak megfelelden més szervezetben képviseli az
MKSZ-t,

javaslatot tesz a Kolping mozgalomban végzett munkaért kitintetendd

(-]

személyekre,

- kapcsolatot tart a Kolping Csalad Egyestletek Egyhazi Elnckeivel.

2.6. Az Orszagos Titkar

Az Ugyvivé Testiilet valasztasa alapjén az MKSZ munkatérsa.
Tevékenységének ellatasdért az Ugyvive Testiilet altal megallapitott mértéki
tiszteletdijban illetve koltségtéritésben részesithetd.

2.6.1. Felettese:
A Vilagi EInok.
2.6.2. Feladatai:

@ 9 9o o L] @ © o o e o

az MKSZ ligyvitelének megszervezése és naprakész muikodtetése,

a Felligyel0 Bizottsag ligyviteli teendbinek ellatasa; a Feliigyel6 Bizottsédghoz
érkezd kérelmeket 3 munkanapon belll elkiildi a Bizottsag Elndkének,

a tag egyesiiletenkénti tagnyilvantartas naprakész vezetése,

a Testlileti lilések el6készitése és jegyz6kdnyvezése,

kapcsolattartds a Kolping Csalad Egyestletekkel,

az Ugyvivd Testiilet hatdrozatdnak megfelelSen mas szervezetben képviseli az
MKSZ-t,

az Orszagos Gazdasagi Vezetbvel egyiitt elkésziti az éves koltségvetési
javaslatot,

elkésziti az MKSZ programjainak tervezetét,

fellgyeli az MKSZ eszkézeinek leltarozasat, _

segitséget nyujt Kolping Csalad Egyesiiletek megalakuldsahoz,

az Orszagos Gazdasagi Vezetével egylttm(ikddve hozzajarul a gazdasagi
er6forrasok el6teremtéséhez,

elldtja a munkabiztonsagi és tlizvédelmi vezetdi feladatokat.

iranyitja az MKSZ székhaz lizemeltetését

kdzrem(ikédik az éves kdzhasznisdgi jelentés elkészitésében.
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2.7. Az Orszagos Gazdasagi Vezetd

Az Ugyvivé Testillet vélasztasa alapjan az MKSZ munkatdrsa.
Tevékenységének elldtdsaért az Ugyvivé Testiilet altal megéllapitott mérték(
tiszteletdijban illetve koltségtéritésben részesithetd.

2.7.1. Felettese:
A Vilagi Elnok.

2.7.2. Feladatai:

Megszervezi, és naprakészen mikdédteti az MKSZ szamvitelét,
felel0s a koltségvetési kapcsolatokért,
intézi az MKSZ, bérszamfejtését, a munkatarsak részére jaroé kifi zeteseket

az Orszégos Titkarral egyuttmiikodve el6késziti-az éves koltségvetési -

javaslatot,

elkésziti az MKSZ éves szadmviteli beszamol6jat,

kozremlikddik az MKSZ éves kdzhasznUsagi jelentésének elkészitésében,

az Orszdagos Titkarral egytttm(ikédve hozzajérul a gazdaségi eroforrasok
el6teremtéséhez,

az Ugyvivé testiilet hatarozatanak megfeleléen mas szervezetben képviseli az
MKSZ-t,

az MKSZ rendelkezése alatt all6 létesitményekben a széllas és a bérleti dij(ak)
megallapitdsa, err6l az Ugyvivd Testiiletet tdjékoztatja.

2.8. A Székhely f6nok

A Székhely f6n6k az MKSZ munkavallaléja.

2.8.1. Felettese:

Az Orszagos Titkar.

2.8.2. Feladatai:

a székhaz Gizemelésének figyelemmel kisérése,
a székhazba érkez6 vendégek fogadasa,

a szekhaz kodzponti telefonjanak kezelése,

a székhazba érkez6 kiildemények atvétele
forditas, tolmacsolas.

2.9. Ugyviteli munkatars

Az Ggyviteli munkatars az MKSZ munkavallaléja.

2.9.1, Felettese:

Az Orszdagos Titkar.
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2.9.2. Feladatai:

iktatas,

postdazas,

kézbesités,

leiras,

leltdrozas,

(gyviteli anyagok beszerzése,
latogatdk fogadasa,

forditas, tolmacsolds.
hazipénztar kezelése

® 9 2 @ 9 © © o o

2.10. Kolping erdei haz Gondnok

—-A-gondnok-az MKSZ munkavéllaléja,————————
2.10.1. Felettese:
Az Orszagos Titkar.
2.10.2. Feladatai:

irodak és k6z6s helyiségek takaritasa,

az udvar és az éplilet el6tti jarda takaritdsa,
disznévények gondozasa,

vendégszobak takaritasa,

agynem(i huzatok cseréje, mosatdsa,
szallévendégek fogadasa,

rendezvények el6készitése,

takaritasi és ligyviteli anyagok beszerzése,
leltarozas,

Ggyviteli munkak segitése.

® 2 © @ © © 90 © © o

3. Tagszervezet felvétele és kizarasa
3.1. Tagszervezet felvételének szabalyai

Az MKSZ-nek a Magyarorszagon miikéds Kolping Csaldd Egyesiiletek lehetnek a
tagjai.

A Tagsagi viszony kérelemre, az Ugyvivs Testiilet hatarozataval jon létre,

A Kolping név és jelképek hasznélatatira az MKSZ csak annak az Egyesiiletnek
ad engedélyt, amely elfogadja a Kolping mozgalom céljait, és amelyet az MKSZ
tagjanak felvesz.

Elutasitas esetén a Kézgy(iléshez lehet fellebbezni.

Elutasitas esetén, a tudomdsszerzéstSl szamitott 8 (nyolc) napon beliil, a
felvételt kér6 szervezet, fellebbezéssel élhet a hatarozat ellen a Kézgy(iléshez.

A fellebbezésrdl a Kézgy(ilés a legkdzelebbi tilésén dént.
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3.2. Partol6 tagsag

Az MKSZ partol6 tagjai lehetnek mindazon magan, illetve jogi személyek, jogi
szemelyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezetek, akik a Kolping szellemiséget,
az MKSZ céljait és Alapszabalyat elfogadjak.

A partolo tagi viszony kérelemre, az Ugyvivd Testiilet hatarozataval jon létre.

A partolé tag, az MKSZ-szel kotott irdsbeli megallapodas alapjan vallalja, hogy
tagsagi hozzajaruldst fizet.

A partolo tag a rendes tag jogositvdnyaival és kételezettségeivel nem
rendelkezik, de az MKSZ rendezvényeire, testlileti {iléseire az illetékes vezetd
tisztségvisel6 vagy testiilet déntése alapjan meghivhaté.

3.3. Tagszervezet kizarasanak szabalyai

A tag kizarhatd, ha az Alapszabdly rendelkezését silyosan, felréhatéan megsérti.
A tagot tajékoztatni kell a kizarasi eljaras meginditasarol, szédmara biztositani kell
a védekezés lehetBségét és a jogorvoslat lehetségérdl tajékoztatni kell.

A kizaras targyaban els6é fokon az Ugyvivé Testiilet jar el. Az Ugyvivé Testiilet
kizaras targydban hozott hatdrozatdval szemben, az érintett tag, az arrdl vald
tudomas szerzését6l szamitott 15 napon beliil fellebbezhet a Kézgy(léshez.

A tagsagi viszony a tag kizérasa esetén az errdl szol6 hatarozat jogerSre
emelkedése napjan sz(inik meg.

3.4. Tagnyilvantartas

Az MKSZ a tag egyesiiletekrol nyilvdntartast vezet. A nyilvantartast, a
tagegyestletek adatszolgaltatasa alapjan, évente frissiteni sziikséges. Ezen
nyilvantartas képezi az éves tagsagi dij meghatarozasat.

3.5. A tagsagi igazolvany

A Kolping Csaldd Egyesiletek maguk tartjdk nyilvdn tagjaikat. Tagsagi
igazolvéannyal a Kolping Csaldd Egyesiilet latja el tagjait. Anyagi és Ugyviteli
segitségként a tagsdgi igazolvdnyokat az MKSZ késziti el. A tagsagi igazolvany az
alabbi adatokat tartalmazza:

e a Kolping Csalad Egyesiilet nevét,

s a Kolping emblémat,

e a tag nevét,

e az igazolvdny szamat,

e az érvényesség évét,

Az igazolvany négy évre szdl, éves ablakokat tartalmaz, amelyeket évente
érvényesit a Kolping Csaldd Elnéke.

4. A testiileti iilésekkel kapcsolatos szabalyok
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4.1. Levezetés

A kozgyllést a Vilagi EIndk vezeti. Akadalyoztatdsa esetén feladatat az Egyhézi
Elndk latja el. Az elndkoket is érint6 tisztdjitd Kozgylilés levezetd elndkének
személyére az Ugyvivo Testlilet tesz javaslatot.

A Felligyel0 Bizottsag Ulését a Bizottsag EIndke vezeti. Akadalyoztatasa esetén a
bizottsdg tagjai levezet6 eln6két valasztanak maguk koziil.

4.2. Jegyzokonyvkészités

A Kbzgy(lés, az Ugyvivs Testiilet a Feliigyel Bizottsdg lléseirdl jegyzOkodnyvet
kell késziteni. A kozgy(ilés jegyz&kényvvezetdt, 2 f6 hitelesitét valaszt. Az
Ugyvivé Testiilet Uléseinek jegyz6konyvét az Orszagos Titkar vezeti.

A jegyzbkonyv az alabbiakat tartalmazza:

o az (Ulés megnevezése,

az (lés datuma,

az Ulés helye, .

az Ulés résztvevli (a jelenléti iv a jkv. melléklete),

az (lés levezet6 EIndkének neve,

a jegyzOkonyvvezet6 és a hitelesiték neve,

a hatérozatképesség megallapitdsa (a hatarozatképességhez a szavazisra
jogosultak té6bb mint felének jelen kell lennie),

a napirend (a meghivé a jkv. melléklete),

az elGterjesztések Iényege (ha irdsban kiadtak, akkor meliékletként),

a felszdlalok neve és a felszdlaldsok lényege,

a hatdrozati javaslatok,

a szavazas modja (nyilt, titkos),

a szavazasok eredménye (az igen, nem és tartézkodds szavazatok szama),
titkos szavazas esetén a szavazatszamlal6 bizottsag tagjainak neve,
valasztéskor az egyes jel6ltekre leadott szavazatok szama,

a megszavazott hatarozatok kiemelten,

a levezet6 Elndk, a jegyz6kényvvezetd és a hitelesiték aldirdsa.

¢ 9 ¢ © © o
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A testilleti Glések jegyz6konyvét 15 (tizendt) napon beliil kell irdsba foglalni és
30 (harminc) napon bellil megkiildeni az érintetteknek.

Az Ugyvivé Testllet hatarozatait meg kell kiildeni az Ugyvivé Testiilet tagjainak.
A kézbesitésért az Orszagos titkar a felelds.

4.3. A titkos szavazas rendje

Titkos szavazas el6tt haromtagli Szavazatszamlalé Bizottsdgot kell vélasztani.
Hatdrozati javaslat titkos megszavazadsdhoz szavazécédulidt kell késziteni. A
szavazécédula tartalmazza a hatdrozati javaslat szbvegét, igen, nem,
tartézkodas megjeldiést egy-egy négyzet mellett. Személyre térténd szavazasnal
a nevek mellett van a négyzet. A szavazdlapok nem madasolhaté modon
készitend6k (pl. szines lapra). '
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A szavazatgy(jté urna lres voltdt a szavazds megkezdése elStt a
Szavazatszamlalo Bizottsag ellendrzi.

A Szavazatszamlalé Bizottsdg a szavazdsra jogosultaknak egyenként atadja a
szavazocedulat.

A szavazas érvényes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele részt vett a
szavazasban.

4.3.1. Egyes szavazas

A szavazbcéduldn egy tisztségre egy vagy tobb jeldlt neve szerepel. A szavazo a
szavazésra kijel6lt helyiségben x-szel, vagy +-szal megjeldli a négyzetet az egyik
név mellett, majd az 6sszehajtott szavazolapot a Szavazatszamlalé Bizottsag
elétt lév6 urnaba dobja.

Ervenyes az a szavazat, melyen egy es csak:s egy negyzetet Jeloltek meg

Az a személy tekintendd megvalasztottnak aki a szavazasban résztvevok tobb
mint dtven szdzalékdnak szavazatat megkapta.

4.3.2. Listas szavazas

Ha azonos tisztségre tdbb személyt kell megvélasztani listas szavazast
alkalmazunk (pl. Feliigyel6 Bizottsdag). A szavazécéduladn legalabb annyi jeldlt
neve szerepel, ahdny személyt az adott tisztségre meg kell valasztani.

A szavazd a szavazasra kijelolt helyiségben x-szel, vagy +-szal legfeljebb annyi
jeldlt neve mellett jel6li meg a négyzetet, ahany tisztségviseld megvalaszthaté az
adott tisztségre.

Ervényes az a szavazat, melyen a megvalaszthat6 tisztségvisel6k szamaval
megegyezd, vagy annal kevesebb négyzetet jeldltek meg. Az a személy
tekintend6 megvalasztottnak aki a szavazdasban resztvevok téobb mint otven
szadzalékanak szavazatat megkapta.

4.3.3. Kétfordulds szavazas

Ha az els§ forduld érvényes, de nem eredményes, masodik fordulét kell tartani.
A masodik forduléban az a két jeldlt vesz részt, aki az els6 forduléban a legtébb
szavazatot kapta. A mdsodik fordulé szabalyai egyébként megegyeznek az els6
forduldéval.

5. A tisztségviselok megvalasztasa

5.1. A jel6lébizottsag megvalasztasa

Jel5ld Bizottsagot az Ugyvivs Testiilet valaszt nyilt szavazassal. Az 6ttagll Jel6l
Bizottsdg Kolping tagokbdl all. A Jel6l6 Bizottsdgot a valasztast megel6z6
valamelyik Ugyvivé testlileti tilésen kell megvalasztani, hogy kell§ id6 legyen a
tagsag korében végzend6 tajékozédashoz.

6. Az MKSZ képviselete
6.1. Képviselet

Az MKSZ képviselGje a Vilagi elndk, vagy az altala esetileg meghatalmazott
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6.2. Képviselet a katolikus egyhazban
Az MKSZ-t az Egyhazi EIndk képviseli a katolikus egyhazban.
6.3. Bankszamlak feletti rendelkezés

Az MKSZ bankszamlaja felett a Vilagi EInék 6ndliéan jogosult rendelkezni.

6.4. Allandé képviselet

A Nemzetkdzi Kolping Szdvetségben, bizottsdgokban, gazdasdgi tarsasagban,
alapitvany kuratériumaban, mas szervezet vezetéségében az MKSZ-t az Ugyvivé
Testiilet &ltal kijelolt személy képviseli. Ha az allandd képviselet mas
szervezetben lezajlé valasztas Gtjén jon létre, akkor az MKSZ jelsitjiét az Ugyvivé
Testlilet allitja.

6.5. Eseti képviselet

Mas szervezet kongresszusadn, konferenciajan, értekezleten, gyllésen,
innepélyen, fogaddson és egyéb eseti meghivds esetén az MKSZ képviseletét a
Vilagi EIndk altal kijelslt személy latja el.

7. A kitiintetések rendje
7.1. A magyar Kolping mozgalom kitiintetései

Az MKSZ a ,Kolping Mozgalomért” kitiintetést alapitja. A kitiintetés plakettbol és
oklevélbdl all. A kitiintetésnek harom fokozata van: arany, eziist és bronz. A
kitintetéssel pénzjutalom nem jar, a technikai kéltségekrl az  évi
kéltségvetésben kell gondoskodni. Kitiintetés altaldban évente egyszer adhatd a
Kolping nemzetko6zi imanap alkalmabdl.

7.2. A kitiintetés adomanyozasanak szabalyai

Kitlintetés azon személynek adhaté, aki kiemelkedéen hozzajarult a magyar
Kolping mozgalom céljainak megvalésitasahoz.

Kitlntetendd személyekre a Kolping Csalad Egyesiiletek, és az Ugyvivs Testiilet
tehet javaslatot.

Az évi kitlintetések szamat az Ugyvivd Testillet hatdrozza meg. Az Ugyvivs
Testiilet dént a kitlintetend8 személyekrdl. A kitiintetéseket az Egyhazi elndk és
a Vilagi EInék egyitt adja at.

8. a tagszervezetek konzultativ férumai

A tagszervezetek 8.8.(7) bekezdésében foglaltak alapjan, 6nkéntes szervezési,
konzultativ  férumokat hozhatnak Ilétre és miikbdtethetnek, egymas
tevékenységének koézvetienebb megismerése, a Kolping Csalddok kozotti
egylttm(kddés, egyiittes tevékenység javitasa, elGsegitése érdekében.

A Kolping Csalddok ezen tevékenysége, az érintettek erre iranyuld kérelme és az
Ugyvive Testiilet dontése alapjan, a forumok szervezésében, miikddtetésében
aktivan részt vallald Kolping Csaldd egyesiileti maganszemély tagok,
tiszteletdijban illetve koltségtéritésben részesithetdk.
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9. Munkaligyi szabalyok

A munkalgyi szabalyok a Munka Térvénykényvén alapuinak és tartalmazzak az
MKSZ, mint munkaltatd, valamint az MKSZ minden munkavallaléjanak egyes
munkajogi kotelezettségeit és jogait. '

9.1. Munkaltatdi jogok gyakorlasa
Az MKSZ munkavallaléi felett a Vildgi EIndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A Vildgi EInok munkaviszonyt esak az Ugyvivd Testiilet déntése alapjan
létesithet, vagy sziintethet meg.

A munkaltatéi jogkor gyakorléja a fenti megkdtéseken til a Munka

---Térvénykdnyvének. keretén beliil teljes korden gyakorolja_e jogokat, kiilondsen:

e a munkafeladatok kiadasa,

a hatarid6k meghatarozasa,

a feladat elvégzésének ellendrzése,

» tulmunka elrendelése,

e a szabadsdég kiaddsa,

» a munkavégzés értékelése, a munkarend meghatarozasa.

9.2. Munkaido és munkahely
A f6allasi munkavallalék heti munkaideje 40 éra.

Az Orszagos Titkdr, az Orszdgos Gazdasagi Vezets, a Székhaz féndk az tgyviteli
munkatars munkahelye az MKSZ székhéza (Budapest III., Vihar u. 8.).

9.3. Munkabér megallapitasa

A munkabér keretet az Ugyvivs Testiilet altal elfogadott évi koltségvetés rogziti.
Az egyes munkavallalék munkabérét a Vildgi Elndk allapitja meg.

A munkabér havibér formajaban llapitandé meg. :

A munkabér modositds munkaszerz8dés  valtozasként kezelends. A
szerz6désmoédositast mindkét szerz6dé félnek ala kell irnia.

9.4. A szolgalati titoktartas szabalyai
A Kolping Csaldd Egyesiiletek tagjaira vonatkozé adatok (kiléndsen a tagok
neve, lakcime, személyi szama, személyazonossdgi igazolvany szama) szolgalati

titoknak mindsil. Ezek az adatok sem a Kolping Csalddok tagjainak, sem a
mozgalmon kivilaliéknak nem adhatok ki,

10. Gazdalkodasi szabalyok
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10.1. Evi kéltségvetés

Az MKSZ naptéri év szerinti kdltségvetés alapjan gazdélkodik. A koltségvetési
javaslatot az Orszdgos Gazdasagi Vezet6 az Orszagos Titkarral egylttmikddve
késziti el. A kéltségvetést az Ugyvivé Testiilet hagyja jova.

10.1.1. A koltségvetés tartalma

A koltségvetés egyezd bevételi és kiadasi oldalbdl all. Az esetleges kéltségvetési
hidnyt kildn kell kimutatni.

A bevételi oldal jogcimenként részletezve tartalmazza a bevételeket, és az
Osszesitett bevételt.

—A-kiadasi-oldal két-egyez8-végbsszegli csoportositasban kKészil: a szamlarendhez =~

kapcsol6dé kiadds szerinti bontasban és a tevékenységhez kapcsolédé
bontasban.

A Kkoltségvetés egyes soraihoz szlikséges mértékli széveges magyarazat,
indokolas adhaté.

10.2. Az el6z0 évi kbltségvetés

Az el6z8 évi koltségvetési beszamoldt (a2 kézhasznlsagi jelentés részeként) az
Orszagos Gazdasdgi vezetd késziti el a beszamolasi id6szakot kévetd év mércius
31-ig. Az el6z8 évi koéltségvetési beszamoldt az Ugyvivl Testlilet hagyja jéva.

10.3. Az anyagi kételezettségvallalas szabalyai

Utalvanyozasi joga van a Vildgi Eindknek, az Egyhazi Elndknek, az Orszagos
Titkarnak és az Orszagos Gazdasagi Vezet6nek.

A koltségvetés betartasa érdekében minden anyagi koételezettségvallaldst az
Orszagos Gazdasdagi Vezetével elézetesen egyeztetni kell.

Egyszézezer forint egyedi értéket meghaladé beruhdzasi tétel esetén tébb ajanlat
kézil kell vélasztani. Ha ez nem lehetséges, irdsbeli indokoldst kel adni.

Az MKSZ kételezettség-vallalasat jelentS szerzédést az Orszdgos Titkar vagy az
Orszagos Gazdasagi Vezet§ ellen jegyzi.

Az MKSZ kételezettségviallalasit eredmeényezé megkdtott szerzédésrsl az
Ugyvivé

Testliletet soron kévetkezd (ilésén tajékoztatni kell.

Minden beszerzésnél és szerz8deéskotésnél érvényesiteni  kell az ésszer(i
takarékossdg elvét.

10.4. Pénziigyi tajékoztatas

Sziikség esetén az Orszagos Gazdasagi Vezetd tajékoztatja az Ugyvivé Testiiletet
az MKSZ gazdasagi helyzetérél és kéltségvetés modositdsi javasiattal is élhet.
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11. Belsé palyazatok

Az MKSZ a Kolping Csalad Egyesiiletek anyagi tdmogatdsat féként palyazati
rendszer keretében végzi.

11.1. A palyazatok altalanos feltételei

A palyazati célokat és a pdlydzatokra fordithaté keretosszeget az évi
kéltségvetésen belll az Ugyvivé Testiilet hagyja jova. Az Orszagos titkar és az
Orszagos Gazdasdgi vezetd kdzos elSterjesztése alapjan az Ugyvivd Testiiletet
dént a tamogatasi keretGsszeg célcsoportos felosztasardl és a konkrét palyazati

feltételekrd!.

Altaldnos palyazati feltételek:

A palyazé Kolping Csalad Egyesiilet

legalabb egy éve miikddjén,

birésag altal bejegyzett egyesiilet legyen,

szbvetségi tagdij elmaradasa ne legyen,

Alapszabalyszerien miik6djon a Kolping célok megvalésitdsa érdekében.

Epiilet felGjitdsara, bdvitésére vonatkozd palyazat feltétele, hogy a palyazo
Kolping Csalad Egyesiilet tulajdonaban legyen az épiilet, vagy legaldbb 20 évre
sz6l6 - szerz8déssel aladtdmasztott - hasznalati jogosultsdga legyen.

11.2. Az elbiralas altalanos feltételei

A benyujtott palyazatokat a birdlé Bizottsdg értékeli. A Dbizottsdg tagjai: az
Orszagos Titkar, az Orszdgos Gazdasagi Vezet és az Ugyvivé Testiiletet erre
kijeldlt négy tagja.

A Bizottsdg a beklild6tt palydzatot elfogadja, feltételesen elfogadja, részben
elfogadja, vagy elutasitja. Dontésérdl a palyazé egyesiiletet irasban értesiti. A _
biral6 bizottsag tgyviteli feladatait az Orszédgos Gazdasagi Vezets latja el.
Elbirdlasi feltételek:

teljesiilnek-e az dltaldnos palyazati feltételek,

a palyazati cél egybeesik-e a kiirdsban szerepl$ céllal,

az eldz8 években milyen pélyazati tAmogatédsban részesiilt a palyazé,

az el6z6 tamogatds felhasznaldsanak szabdlyszertisége,

az Gsszes igényelt tdmogatéds hogyan aranylik a palyazati keretdsszeghez.

A sikeres palyazoval palyazati szerz6dést kot az MKSZ.
11.3. A palyazati tAmogatasok felhasznalasanak ellenérzése

Az Orszagos Gazdasédgi VezetS ellendrzi, hogy a Kolping Csalad Egyesiilet a
palyazati szerz6dés szerint jar-e el, kiilénoésen:

o hatarid6n bellil elszdmol-e az atadott pénzeszkszzel,

e a penzt a szerz6dott célra forditotta-e (a szamldk alapjan),

o az atadott eszkdzt nyilvantartdsba vette-e?

A palyazati rendszer hozzajaruldsat a Kolping célok megvalésuldsihoz az Ugyvivs
testlletet idoszakonként értékeli.
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12. Vagyonvédelmi szabalyok
12.1. A budapesti székhaz vagyonvédelme.

Nyilvantartast kell vezetni azon személyekrél, akik kulcsot kaptak a 1035 Bp.
Vihar u. 8. sz, alatti székhaz iroda részének barmelyik kiilsé bejdratdhoz. Az
épliletet utoljdra elhagyd személy koételes meggy8z6dni az ablakok bezart
allapotardl, be kell zdrnia az iroda- és szdlldsrész kozétti ajtét, be kell kapcsolnia
az elektronikus riasztoberendezést, és be kell zarnia a Vihar utcai bejarati ajtot.

A székhazra éplilet- és vagyonbiztositast kell kétni, ennek felelése az Orszédgos
Gazdasagi Vezeto.

12.2. A gépjarmiivek vagyonvédéiiﬁe

Az MKSZ tulajdondban lévé gépkocsikra CASCO biztositast kell kétni. Ez aldl
kivételt képeznek azok a gépkocsik, melyekre életkoruk, ill. tipusuk alapjan nem
kéthetd biztositds. A biztositasért az Orszdgos Gazdasagi Vezet6 felelfs.

Személygépkocsit tartdés haszndlatra jegyz6konyvvel kell &tadni  a
munkavallalénak. A jegyz&konyv tartalmazza a gépkocsi allapotanak leirdsat, az
atadas idSpontjat és az atvevd felelésségi korét. A gépkocsi hasznélbja felelés az
id8szakos szervizért, az id6szakos miiszaki vizsgaztatasért, a kérnyezetvédelmi
felGlvizsgalatért. A gépkocsi hasznaléja teljes egészében felels az ittas
vezetésbdl, valamint a hitbfolyadék, vagy kendolaj elfolyasabol ad6dd karért.

A kulonb6zd személyek &ltal (esetileg) hasznalt gépkocsi dllagmegbrzéséért az
Orszagos Gazdasagi Vezetd felelds. '

Magara hagyott gépkocsiban még révid, atmeneti ideig sem tarthaték az MKSZ
eszkdzei és iratai.

12.3. A hasznalatba adott eszkdzok vagyonvédelme

Az MKSZ tulajdonaban 1év6 eszkdzok jegyzékdnyvvel adhaték a tagszervezetek,
a tisztségvisel6k, illetve a munkavallalék tartds haszndlatdba. Az atadott
eszkdzért teljes egészében az atvevd felelGs. Az atvevd kételes az eszkézt
meg6rizni, allagdt megdvni, a sziikséges karbantartdst, javitast elvégeztetni
(ellenkez6 megallapodds hidnydban az MKSZ koltségére, de az Orszégos
Gazdasdgi VezetGvel el8zetesen egyeztetve). Az eszkéz hasznaldja koteles az
eszkézt a leltarozoknak bemutatni.

12.4. A Kolping név és jelképek védeime
A Kplping nevet, vagy jelképeket jogosulatlanul hasznalét - az Ugyvivd Testiilet
hatarozatara hivatkozva - az Orszdgos Titkar - irdsban felszdlitja e cselekmény

haladéktalan besziintetésére. Ha a felszdlitas eredménytelen, az MKSZ keresettel
fordul a birésaghoz.
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13. Az iratkezelés szabalyai
13.1. A beérkezd iratok kezelése

A beérkezé kiildeményeket az {igyviteli munkatars iktatokényvben veszi
nyilvantartésba.

A nyilvantartas tartalmazza:
o az irat sorszamat az év elejétdl kezdve,
o a beérkezés ddtumat,

- ‘0"—3“‘2’:&ldéz’ﬂve\mf‘ét“f“”"“"”' e R A S ———
o az irat targyat,
o (a témagylijté dosszié nevét).

Bedrkezd iratként kezelendé az MKSZ munkavallaléitol, a Kolping Csaldd
Egyesiiletektd! és Kolping intézményektdl érkezd levél, szamla, dokumentum is.

13.2. A kimend iratok kezelése

A kimené iratokrél az tgyviteli munkatdrs nyilvantartast, vezet a k6vetkezd
tartalommal: :

o a kiklildés datuma,

¢ a cimzett neve,

e az irat targya.

A kimené iratok masolatat idérendben, kiildékként kiilon-kilon le kell fiizni.
Kitoltstt nyomtatvényok, lrlapok, kérd8ivek kisérblevéllel kiildenddk ki (vissza),
iktatni a kisérélevelet kell. Minden kitsitétt (irlap masolatdt a levélmasolat
mellékleteként meg kell Orizni.

13.3. Az iratok tarolasa

A foly6é év iratai témanként (Kolping Csaldd Egyesiiletenként is), idérendben,
iratgy(ijtékben tarolandok.

Az elz6 évek iratait irattdarban elzdrva kell tarolni évenként, éven belll
témanként, és témanként idSrendbe rendezve. Az irattarézasért az Orszagos
Gazdasagi Vezet6 a felelbs.

13.4 Az iratok selejtezése

Iratot selejtezni csak az aldbbi tartalmU selejtezési jegyz&kdnyv felvétele mellett
lehet:

az irat kelte,

az irat kibocsatdja, kidllitéja,

az irat témaja,

oldalszam.



Az iratok megoérzési ideje legalabb:

Ot év az irat keltének naptdri évzardsatdl szamitva levél, leirds, tdjékoztatd
anyag, program, koltségvetési terv esetén,

Ot év az éves szamviteli beszdmold elfogaddsat kévetSen, szamviteli bizonylatok,
lejart szerzOdések (a munkaszerzddések kivételével), lejart
tarsadalombiztositdsi iratok esetén,

Tiz év az éves szdmviteli beszamold elfogaddsat kovetden az éves beszamolo, az
ezt alatdmaszto fékényvi kivonat, leltar, értékelés esetén,

o nem selejtezhet6k a munkaszerz6dések és a munkaligyi nyilvantartasok,
valamint a hatdlyos szerz6dések és okmanyok, iratselejtezési jegyz6kényvek.

Az Ugyvivé Testiilet altal 2011. aprilis 9-én elfogadott szbveg

[ Y
aczhegyi Laszld
Vilagi EInok
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