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A nemzetkdzi Kolping mozgalom szabalyainak és programjanak, az
egyesiilési jogrél szoléo 1989. évi II. torvény 12.§ (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen a magyarorszagi Kolping csalad egyesiiletek
szbvetségének orszagos kozgyiilése, a Magyar Kolping Szbvetség - mint
katolikus tarsadalmi szervezet és a krisztushivék magantarsulasa
(consotiatio privata) - miikédésének alapjaul a kovetkezé Alapszabalyt
fogadta el.

1.§. Név, székhely és jelképek

(1) A Magyar Kolping Szbvetség tagjai, a Szévetség altal felvett magyarorszagi
Kolping Csaldd Egyesiiletek. A Magyar Kolping Sz6vetség tagja a Nemzetkzi
Kolping Mozgalomnak (melynek kdézpontja a Németorszagi Kéinben van) és a
Magyar Kolping Szévetség tagjai egyben a Nemzetkézi Mozgalom tagjai. Ezt
kifejezi, hogy ugyanazt a zaszlét és jelvényt viselhetik, mint a Nemzetkdzi
Kolping Mozgalom barmely més egyesiilete.

(2) Az orszagos szévetség neve: Magyar Kolping Szévetség, roviditve MKSZ.
Angolul: Hungarian Kolping Society
Németil: Kolpingwerk Ungarn

(3) A Magyar Kolping Szovetség székhelye: 1035 Budapest, Vihar utca 8.
Postacime: 1035 Budapest Vihar utca 8.
E-mail cime: mksz@kolping.hu

(4) A Kolping mozgalom jelképei: az embléma és a Kolping név.
Az embléma egy négyzettel szorosan korberajzolt nagy K bet(ibél all. A K betii
megvastagitott fliggbleges szara fekete szind, a ferde szarai és a négyzet jobb
oldali hatarolé vonala kézétti teriilet szintén fekete szinli, a ferde szarak és a
négyzet alsé és fels§ hatédrolé vonala kozotti teriiletek narancssarga szinlek.
Az elnevezés és az embléma egyiittese védjegyoltalom alatt 4ll,
lajstromszéma: 164297,

(5) A Magyar Kolping Szbvetség, Krisztushivik magantarsuldsa, (consotiatio
privata) amely hit és erkélcs dolgdban a Magyar Katolikus Egyhaz
irdnymutatdasait koveti.

2.8. Célok és feladatok
(1) A Magyar Kolping Szbvetség céljai, a nemzetkdzi Kolping mozgalom
programjaval és szabdlyaival 0sszhangban:
a) Kolping Adolf szellemének &tadésa a Kolping Csalad Egyesuleteknek.
A Kolping Csalad Egyestiileteknek megadni a sziikséges tdmogatdst,
hogy tagjaik ezéltal is helyt tudjanak &lini keresztényként az életben, a
munkaban, a hivatdsban, a hazassagban és csalddban, az egyhazban,
illetve a vilagban.



(2)

(3)

b) A Kolping Csaldd Egyesiletek katolikus tarsadalmi tanitds szerint
folytatott tevékenysége altal a k6zjot szolgalni, valamint az egyhéz és a
tarsadalom folyamatos megujuldsdban kdzrem(ikédni.

) A Magyar Kolping Szdvetség az alapitdé okiratban részletezett célokat
tekintve kézhasznu. A céljainak megfelel6 kdzhaszn( tevékenysége a
kbzhasznl szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. tv. 26.§ (Kszt) c). 2.
pontban foglaltak szerint: szocidlis tevékenység, - csalddsegités,
idéskortak gondozédsa, valamint a c/4 pont szerint nevelés, oktatas,
képességfejleszts, ismeretterjesztdé tevékenység; c/5. pontja szerinti
kulturdlis tevékenység; c/11 pontja szerint hatrdnyos helyzet(
csoportok tarsadalmi esélyegyenl@ségének el8segitése, c/l4. pontja
szerint sporttevékenység; C/I9. pontja szerint euroatlanti integracié
el6segitése.

Feladatai részletezve:

a) A kozéptdvi és éves cselekvési program meghatdrozédsa és
megvaldsitasa.

b) Kapcsolattartdas a tag egyesiletekkel és a nemzetkdzi Kolping
mozgalommal.

c) A Kolping Csalad Egyeslletek tevékenységének &sszehangoldsa, a
kozottuk vald egylttmikodés segitése.

d) Kolping Csalad Egyesiiletek megalakuldsédnak segitése.

e) Allasfoglaldsok, nyilatkozatok kiadasa.

f) A Magyar Kolping Szdvetség gazdasdagi 6nfenntartdsanak megalapozésa.

g) Az euroatlanti integracid elésegitése.

h) Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

)] Szocialis tevékenység, raszoruldk, id8skortak, hatranyos helyzetliek
segitése .

i) Az (1) bekezdésében leirt célokhoz kapcsolédé kiadéi tevékenység
(Id6szaki kiadvanyok, Kényvkiadas)

k) Kulturdlis, sport, méshova nem sorolt egyéb kozdsségi, térsadalmi
tevékenység

D Kdzoktatasi és felnStt-oktatdsi feladatok segitése, kézrem(ikédés egyes

pedagdgiai programokban.
m)  Jogsegélyszolgalat miikédtetése
n) Korlatozottan igénybe vehet§ szalldshely, szolgéltatasi, oktatasi,
mlivel8dési, kulturdlis célra helyiség bérbeadésa
0) Udiiltetés
p) Ingatlankezelés
q) Programszervezés
A Magyar Kolping Szévetség fiataljai kildetésiiknek tartjak, hogy az ifjlsag a
keresztény erkélcs alapjan alljon és stabil csalddi életre vald nevelésben
részeslljon. A vallds nem maganlgy, hanem kozigy. Céljuk, hogy a
keresztény hit és erkdlcs alapjan részt vdllaljanak a kozéletben és
meger8sodjenek  hitlikben, hogy lehetSséget kapjanak nemzetkdzi
tapasztalatok szerzésére, amelynek sordn kapcsolatba keriilnek hatdron tuli
magyar fiatalokkal is, akikkel egy kozos értékrend alapjan kézosségbe
érezhetik magukat a szellemi tartalommal megtoltdétt szabadidGs
programjaikon. Szandékuk, hogy tisztességesen értsenek legaldbb egy
szakmahoz és azt a kdz6sség hasznara forditsak.
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A Magyar Kolping Szbdvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
partoktél flggetlen, azoktdl tdmogatast nem kap, résziikre tdmogatdst nem
nyujt; orszdggydllési, megyei, févarosi dnkormanyzati képviselGjeldltet nem
allit, és nem tdmogat.

3.8. Szervezeti tagozodas
A Kolping csaldd egyesiiletek egyhazkozségi (plébania) szinten szervezédnek
egyének szabad elhatarozasabdl.

4.8§. Kozhasznlsag és anyagi forrasok
A Magyar Kolping Szbvetség, a jelen Alapszabdlyban foglaltak szerinti
kdzhasznu tevékenységeket végzi.
A Magyar Kolping Szdvetség anyagi forrdsait a Kolping csaldd egyesiiletek 3ltal
befizetett tagsdgi hozzdjarulds, szervezetek jogi és magdnszemélyek
hozzajaruldsa, adomadanyai, palyazati_bevételek, vdllalkozasi tevékenységbsl
befolyt jovedelmek valamint egyéb bevételek képezik.
A Magyar Kolping Szdvetség a gazdélkoddasa soran elért eredményt nem osztja
fel, azt kizardlag a 3. 2.§-ban szerepl$ célokra és feladatokra forditja.
Kézhasznusagi és anyagi forrasok tekintetében a kdzhasznl szervezetekrdl
sz6l6 jogszabaly szerint gondoskodik olyan nyilvéntartds vezetésérél amelybdl
a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a déntést
tamogatok és ellenz6k szadmaranya megallapithaték. Gondoskodik tovabba a
vezetd szerv dontéseinek az érintettekkel vald kozlési illetve nyilvanossagra
hozatali mddjardl, a kozhaszni szervezet miikddésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba valo betekintés rendjérél, valamint a kdzhasznl szervezet
mikodésének, szolgaltatdsi igénybevétele mddjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagarol.
A koézhasznlsagi jelentés elfogaddsa a legfébb szerv hatdskérébe tartozik. A
jelentés_tartalmat a vonatkozé jogszabdly irja eld.

5.8. A Magyar Kolping Szovetség gazdalkodasa
A Magyar Kolping Szdvetség tartozdsaiért sajit vagyondval felel. A tag-
egyeslletek - a tagsagi hozzdjérulds medfizetésén til - a Magyar Kolping
Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
A Magyar Kolping Szévetség vagyona a Kolping csaldd egyesiiletek 3ltal
befizetett tagsagi hozzajaruldsbdl, vallalkozédsi tevékenységbdl befolyt
jovedelmekbdl, szervezetek jogi és magdn személyek hozzajdruldsaibdl és
adomanyaibdl, valamint egyéb bevételekbdl adédik.
A Magyar Kolping Szdvetség vallalkozasi tevékenységet, csak masodlagos
tevékenységként, kdzhaszn( tevékenységének, illetve céljainak érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.



(1)

(2)
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6.8. A tagsag
A Magyar Kolping Szodvetségnek a Magyarorszagon miikédd Kolping Csalad
Egyestiletek lehetnek a tagjai.
Tagsdgi viszony kérelemre, az Ugyvivd testlilet hatdrozataval jon létre.
A Kolping név és jelképek haszndlatara a Magyar Kolping Szdvetség csak
annak az Egyestletnek ad engedélyt, amely elfogadja a Kolping mozgalom
céljait és amelyet a Magyar Kolping Szdvetség tagjanak vesz fel.
Elutasitds esetén a Kozgyliléshez lehet fellebbezni.
Elutasitds esetén, a tudomasszerzést6l szamitott 8 (nyolc) napon belll, a
felvételét kérd szervezet, fellebbezéssel élhet a hatarozat ellen a
Kozgylléshez. A fellebbezésrél a Kozgylilés a legkdzelebbi Uilésén dont.
A felvétel feltételei az SZMSZ-ben taldlhatok

7.8. Partol6 tagsag

(1) A Magyar Kolping Szévetség partold tagjai lehetnek mindazon magan és/vagy

jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkez6 egyéb szervezetek,
akik/amelyek a Kolping szellemiséget, a Magyar Kolping Szovetség céljait és
Alapszabalyat elfogadjak.

(2) A partol6 tagi viszony kérelemre, az Ugyvivd testiilet hatérozatéval jon létre.
(3) A partolé tag, a Magyar Kolping Szdvetséggel kotétt irdsbeli megallapodas

alapjan és szerint vallalja tagsagi hozzajarulas fizetését.

(4) A partold tag a rendes tag jogositvanyaival és kételezettségeivel nem

(1)
(2)

(3)
(4)
(5)

(6)
(7)

(1)
(2)

rendelkezik, de a Magyar Kolping Szdvetség rendezvényeire, testileti {iléseire
az illetékes vezetf tisztségviseld vagy testilet dontése alapjan meghivhatd.

8. §. A Kolping csalad egyesiiletek jogai
Igénybe venni a Magyar Kolping Szévetség szolgaltatdsait.
Igénybe venni a Magyar Kolping Szévetség anyagi tdmogatdsat a szervezeti és
mUikddési szabalyzat el6irdsai szerint.
Jogosult a Szdvetség Kézgylilésén és egyéb testiileti tlésein, nyilvantartasba
vett képvisel6je révén részt venni, tandcskozasi, és szavazati jog illeti meg
Valasztds el6tt javaslatot tenni a Magyar Kolping Szdvetség tisztségviselGinek
személyére.
Javaslatot tenni az Alapszabaly modositaséara.
Részt venni a Magyar Kolping Szovetség programjaiban.
Szervezési, konzultativ egyittm(ikddési forumok 1étrehozdsa és miikodtetése

9. §. A Kolping csalad egyesiiletek kételességei
Egylttmdkddni a-2.§-ban megfogalmazott célok megvaldsitdsaban.
Tagsagi hozzajarulast fizetni a Magyar Kolping Szdvetségnek.
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10. § A tagsagi viszony megsziinése
A Kolping Csalad Egyesilet tagsdga megsziinik a Magyar Kolping
Szdvetségben:

a) kilépéssel, a Magyar Kolping Szdvetséghez intézett irasbeli bejelentéssel
barmikor,

b) kizaradssal, ha a Magyar Kolping Szbvetség Ugyvivé testilete errdl
hatdrozatot hoz

c) a tag-Egyesllet megsz(inésével.

Az (1) a-c eseteiben, a Kolping név és jelképek haszndlatanak jogat meg kell

vonni az Egyestilettél.

A tag kizarhatd, ha az Alapszabdly rendelkezését slyosan, felréhatéan

megsérti. A tagot tajékoztatni kell a kizdrdsi eljards meginditdsardl, szamara

biztositani kell a védekezés lehetéségét és a jogorvoslat lehet6ségérdl

tajékoztatni kell. :

A kizaras targyaban els6 fokon az Ugyvivé testiilet jar el. Az Ugyvivé testiilet

kizards targydban hozott hatdrozatdval szemben, a érintett tag, az arrdl valé

tudomas szerzésétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezhet a Kozgyliléshez.

A tagsagi viszony a kilépés esetén a kilépés kozlésének napjan sz(inik meg, a

Szovetseég, illetve a tag-egyesiilet megsziinése esetén, a megszlinés napjan, a

tag kizdrdsa esetén, az err8l sz6ld hatdrozat joger8re emelkedése napjan

szlinik meg.

11. § A jelblés, a valasztéas, az 6sszeférhetetlenség és a visszahivas
szabalyai
Az Alapszabdlyban erre feljogositott testiilet, 6t tagt jelolébizottsagot vélaszt.
A jeldldbizottsdg szovivét vélaszt sajat tagjai kozil. A jelol6bizottsag
megbizatdsa a megvdélasztandd tisztségviselbk mindegyikének megvdlasztésa
utan jar le.
A jelbl6bizottsag koteles a javaslattételi hatéridé megjeldlésével javaslatot
kérni a tag-egyesiletektdl a jeldltek személyére. Csak olyan jeldlteket &llit,
akik elbzetes nyilatkozatukkal a jeldlést elfogadtdk és megfelelnek az
Osszeférhetetlenség térvényi és jelen Alapszabalyba foglalt szabalyainak /(7)
bekezdés és 1.§ 24. pont/. Nem lehet jel6lt, akinek jeldléséhez nem jarule
hozzd azon Kolping csaldd egyesiilet, melynek tagja A jelolObizottsédg a
valasztasra jogosult testiilettel minden - a tag egyesiletek altal javasolt - jeldlt
nevét ismerteti.
Vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi
érintett kdzhasznli szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kézhasznl szervezetnél is betsit.
A valasztédsra jogosult testillet nyilt szavazassal egyenként, dént a
jeldlébizottsag dltal ismertetett jeldltek felvételérd! a szavazllapra, egyszeri
tébbséggel.
A valasztasi ciklus kézben megvélasztott tisztségviselk megbizatasa a ciklus
végéig tart.
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Kétfordulds az egyéni, titkos szavazds, ha az els6 forduldban egyik jelélt sem
kapta meg a leadott szavazatok tébb mint felét. A masodik forduldban a két
legtobb szavazatot kapott jelélt vesz részt. Kétforduldos a listds, titkos
szavazas, ha az els6 forduldban kevesebb jel6lt kapta meg a leadott
szavazatok tébb mint felét, mint ahany tisztségviselét meg kell vélasztani. A
masodik forduldban a legtobb szavazatot kapott jeldltek kdziil eggyel tébben
vesznek részt, mint az els6 forduléban meg nem vaélasztott tisztségviselbk.
A Szdvetség vezetl tisztségviselbje: az Ugyvivd testiilet tagja, a Feliigyeld
Bizottsag tagja valamely kdzhaszn( szervezet megsz(inését kdvetd két évig
nem lehetnek a szovetség vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan
kdzhasznu szervezetnél toltétt be - annak megsz(inését kdvetd két évben
legalabb egy évig- vezet§ tisztséget, amely az addzas rendjérdl sz416 toérvény
szerinti kbztartozasat nem egyenlitette ki.. A vezetd tisztségvisels, illetve az
ennek jeldlt személy koételes valamely érintett kdzhasznl szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg més kézhasznu
szervezetnél is betolt.
A vezetf testiletek hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek koézeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség, vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkétendd jogligyletben
egyébkent érdekelt. Nem mindsil elénynek a Magyar Kolping Szévetség
cél szerinti juttatdsai keretében a barki &ltal megk&tés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a Magyar Kolping Szévetség
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyUljtott, az alapszabdlynak
megfeleld cél szerinti juttatds.
Tisztségvisel6t csak a megvélasztdsara jogosult testiilet hivhatja vissza, a
valasztéssal azonos szabalyok szerint. A tisztségviselSt visszahivéasara kerul
sor, ha az Alapszabaly rendelkezéseit nem tartja be Visszahivds, lemondés,
vagy elhalalozds miatt meglresedett tisztséget csak valasztdssal lehet
betdlteni.

12. § A Magyar Kolping Szévetség szervezete
Kozgydlés
Ugyvivé testiilet
A Felligyel6 Bizottsag.
Ugyviteli szervezet

13. § A kozgyiilés

(1) A Magyar Kolping Szdvetség legfels6bb déntéshozd szerve a Kozgydilés.

A Kozgyllés a Magyar Kolping Szdvetség legfébb testiilete, amely a tag-
egyesliletek birdsagi nyilvantartdsba vett képviselinek osszessegebol all. A
Kozgy(ilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd nyilvantartdsba
vett keépvisel6k t6bb mint fele megjelent.

Tanacskozasi joggal, de szavazati jog nélkil, az Ugyviv8 testiilet tagjai, a
Feligyel6 Bizottsdg tagjai amennyiben mdas okbdl szavazati joggal nem
rendelkeznek, a Magyar Kolping Szévetség tgyviteli szervezetének tagijai, az
Ugyvivé testiilet &ltal meghivottak.



(2) A Kdzgyllés kizardlagos hatdskdrébe tartozik:

a) Az alapszabaly elfogadasa és mddositésa.
b) Az alabbi tisztségvisel6k megvalasztdsa két év id8tartamra, titkos
szavazassal:
- egyhazi elnok,
- vilagi elndk,

- az Ugyvivé testiilet tovabbi tiz tagja
- a Fellgyel6 Bizottsag ¢t tagja,

c) A Magyar Kolping Szdvetség idészakos programjanak elfogadasa.
d) Az Ugyvive testiilet tevékenységérél sz16 beszamolé elfogadésa.
e) A kézhasznlsagi jelentés elfogaddsa, a Kdézhasznl szervezetekrd! szélé

1997. évi CLVI tv. 19.§(3) bek-ben foglalt tartalommal, elfogaddsra az
éves beszamolo jévahagyasaval egyidejlileg keril sor.

f) Az eéves beszamolét a jelenlevék nyilt szavazdssal, egyszerii
sz6tébbséggel hagyjak jova.

g) A szbvetseégi tagsdgi hozzdjarulas 6sszegének meghatdrozasa.

h) A Felugyelo Bizottsag beszamoldjanak elfogadasa.

i) Az Ugyviv8 testiilet javaslata alapjan doéntés a Magyar Kolping

Szbvetség feloszlasarol, vagy més szervezettel vald egyesiilésér§l. Ezen
hatarozat titkos szavazassal a hatarozatképes Kozgylilés jelenlévs
kuldotteinek tébb mint kétharmados szavazatdval hozhaté meg.

j) déntés az Ugyvivé testiilet tagfelvétel Ugyében hozott elutasito
hatarozata, valamint a tag kizardsa ligyében hozott hatdrozata elleni
fellebbezésr6|.

k) Orokés Tiszteletbeli elndki cim adomanyozasa, dontés a Fovédnok
szemelyérdl és felkérésérd|
1 A Kolping Csaldd Egyeslletek szervezési, konzultativ férumai

létrehozdsanak elsegitése, miikédésiik tAmogatésa

(3) A Kozgylilést évente legaldbb egyszer &ssze kell hivni. A vildgi elndk a
tervezett Kozgyl(ilés id6pontjardl legaldbb 30 nappal elébb irdsban értesiti a tag-
egyeslleteket. A vilagi elndk a napirend megjeldlésével a meghivokat a
Koézgyllés id6pontja elétt legaldbb 15 nappal kiildi el a, tag- egyeslileteknek,
valamint nyilvénos értesités céljabdl kifiiggeszti az Magyar Kolping Szévetség
székhazanak (1035 Budapest, Vihar u. 8.) hirdet6tabldjara. A meghivéban
szerepld napirendekhez tartozd el8terjesztéseket a meghivé  kikildésével
egyidejlileg, e-mail (tjdn, a Magyar Kolping Szdvetség honlapjan toérténd
kozzététel utjan, tovabbd a Magyar Kolping Szovetség székhaz hirdet6tablajan
torténd kifliggesztéssel kell kozdlni. Rendkivili orszagos Kozgydlést kell
0sszehivni a FelligyelS Bizottsdg kérésére, vagy ha a Kolping csalad egyeslletek
legalabb egyharmada irdsban kéri azonos indok megjeltlésével,

(4) A hatarozatkepes Kozgytlilés - a (2) b) és h) pontot kivéve - jelenlévd tagjainak
egyszerl szétobbségével nyilt szavazdssal hoz doéntést. A Kézgylilésen minden
tagnak egy szavazata van, amely szavazati jogot a tag-Egyesllet nyilvantartasba
vett képviselGje Gtjan gyakorolhatJa

(5) A Kozgylilésnek jogdban &ll sajit ligyrendjét meghatarozni, és az (5)
bekezdésben foglaltak kivételével inditvadnyonként donteni nyilt, vagy titkos
szavazas alkalmazdsarol. A Kézgy(ilés nyilvanos.



(6) A Kozgyllest a vilagi elnok vezeti. Akadélyoztatdsa esetén feladatat az egyhazi
elndk latja el. Az elndkoket is érintd tiszt(jitd Kozgy(ilés levezets elndkének
személyére az Ugyvivé testiilet tesz javaslatot.

(7) A Kodzgydllésrdl jegyzokényvet kell késziteni.

(8) A Magyar Kolping Szévetség meghivja a Kézgy(ilésre a MKPK képviselGjét.

(9) A Kozgylles, barmely, a Szdvetség szempontjabdl jelentésebbnek mindsild
ligy megtargyaldsara, javaslat kidolgozdséara, létrehozhat eseti Bizottsagot

14. § Az Ugyvivé testiilet
Az Ugyvivd testllet a Magyar Kolping Szovetseg képviseleti szerve és iranyitd
testllete. Minden olyan Ggyben tandcskozik és dént amely nem tartozik a Kézgy(lés
kizarélagos hataskérébe.

(1) Az Ugyvivd testilet tagjai:
- vilagi elnék (1 f6)
- egyhazi elndk (1 f8)
- tagok (10) f6
A Kozgyules az egyeslleti tagok kozil, 6nalld titkos szavazassal valasztja meg
a vilagi és az egyhazi elnokot és kulon egyuttes titkos szavazassal a 10 f6
Ugyvivé testiileti tagot, két évi ldotartamra
A megvdlasztott Ugyvivé testiileti tagok kozil, az Ugyvivé testiilet elsd (ilésén
megvalasztja a KOSZISZ (Kolping Oktatasn Szocialis Intezmenyfenntarto
Szervezet) es a Szbvetség kozotti kapcsolattartasért felelés Ugyvivét, tovébba
az ifjusaggal kapcsolatos feladatok ellatdsaért felelGs Ugyvivét.
(2) Az Ugyvivé testiilet hatdskére kiléndsen:

- 8rkddik a Magyar Kolping Szévetség szellemisége felett,

- a Kozgyllés hatarozatainak végrehajtésa

- a Magyar Kolping Szévetség éves programjdnak jévahagyasa a 2.§-ban
szerepl6 célok figyelembe vételével,

- a Magyar Kolping Szbvetség évi koltsegvetesenek elfogadasa,

- az éves beszamold elkészitése és Kozgyulesre vald elGterjesztésének
jovéhagydsa, a hatdrozatképes (igyvivé testileti (lésen jelenlévd
testileti tagok tobb mint felének szavazataval,

- a Kolping csalad egyestletek alapszabaly mmtaJanak kialakitasa,

- Jjeldl8bizottsdg megvélasztasa tisztujitdshoz,

- Kolping csalad egyesiilet felvétele a Magyar Kolping Szévetségbe,

- Kolping csalad egyestlet kizdrdsa a Magyar Kolping Szovetségbdl,

- gazdasagi tarsasag, alapitvany, vagy tarsadalmi szervezet létrehozasa,
illetve belepes ezekbe,

- a Szervezeti és Mukode5| Szabalyzat elfogaddsa, modositésa,

- képvisel6k delegalasa mas szervezetekbe a Magyar Kolping Szovetség
szervezeti és m(ikddési szabalyzata szerint

- a ,Kolping” név és jelképek haszndlatdnak engedélyezése, ilyen
engedeély visszavondsa,




(3) Az Ugyvivd testiilet legaldbb harom havonta lésezik. A vildgi elnok a
napirendet tartalmazé meghivét legaldbb két héttel az ilés elbtt elkildi,
valamint nyilvénos értesités céljabél kifiiggeszti a Magyar Kolping Szbvetség
székhazénak (1035 Budapest, Vihar u. 8.) hirdetdtabladjara. Rendkiviili Ugyvivé
testlileti Glést kell 6sszehivni, ha ezt a Ugyvivé testlleti tagok legaldbb
egyharmada irdsban kéri azonos indok megjeldiésével.

(4) Hatdrozatot a hatdrozatképes Ugyvivé testiilet nyilt szavazdssal, a
megvalasztott 6sszes tag tébb mint felének egyetértd szavazatdval hozza meg.

(5) Az Ugyvivé testiilet tilését a vilagi elndk vezeti. Akadélyoztatdsa esetén ezt a
feladatot az egyhazi elndk latja el.

(6) Az Ugyvivé testiilet tilése nyilvanos.

(7) Az Ugyvivé testllet ilésérdl jegyz6konyvet kell késziteni.

(8) Az Ugyvivé testiilet tagjai kételesek az ilyen tisztségben szokasos altaldnosan
elvdrhaté gondossdggal eljarni. Ezen mindségiikben a Polgdri Toérvénykonyv
eléirdsai szerint felelnek a Szdvetségnek okozott karért.

Nem felel6s a meghozott dontésért az Ugyvivé testiilet azon tagja, aki:

= az Ugyviv6 testilet ilésen kifejezetten tiltakozott (kifogdst emelt) az
Ugyvivd testiilet tervezett hatarozata vagy intézkedése ellen,

= nem vett részt az Ulésen és vétdjat az ulés jegyzbkonyvének
kézhezvételétSl szamitott 3 napon beliil a vilagi elndk felé irasban kézélte,

= az altala észlelt mulasztdsrdl az intézkedés megtételéért felelés szervet
olyan idépontban irasban értesitette, hogy ez a szerv még megfelelGen
intézkedni tudott volna

(9) Az Ugyviv§ testilleti tagség megszdnik:

= a mandatum lejartaval,
* |emondassal,

* visszahivassal,

= elhalalozassal,

15.8. A vilagi és az egyhazi elnék
A vilagi eln6k az Ugyvivé testiilet lései kozétt végzi a Magyar Kolping Szbvetség
altaléanos irdnyitdsat. A vilagi elnék onalidan jogosult a Magyar Kolping Szévetség
képviseletére.

Az egyhazi elnék gondoskodik a Kolping szellemiség meg6rzésérdl.

16. §. A Feliigyel6 Bizottsag
A Fellgyel6 Bizottsdg a Magyar Kolping Szovetség ellendrzé testiilete.
Tevékenységérdl a-Kozgy(ilésnek tartozik beszamoini.

(1) Ot tagjat a Kozgylilés vélasztja meg. Nem lehet a Feligyel6 Bizottsdg tagja,
aki
a) a Magyar Kolping Szévetség Ugyvivé testiiletének elndke és tagja,
b) a Magyar Kolping Szdvetséggel a megbizatésan kiviili mas tevékenység
kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a Magyar Kolping Szdvetség cél szerinti juttatdsébél részesiil - kivéve a
barki altal megkétés nélkil  igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgdltatdsokat, és a Magyar Kolping Szbvetség dltal a tagsdgi
jogviszony alapjan nyuljtott, az alapszabélynak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzatartozdja.
A Felligyel6 Bizottsag miikodése:
A Felligyel§ Bizottsdg legaldbb negyedévente egyszer Ulésezik, a napirendi
pontok kozlésével a Felligyel§ Bizottsdg elndke hivija 0ssze, hatdrozatait, nyilt
szavazassal, sz6tobbséggel hozza meg a résztvevs tagok nevének
feltiintetésével . Tagjai kéziul titkos szavazdssal vélasztja meg elndkét. A
Felugyel6 Bizottsdgot az elndk képviseli, akaddlyoztatdsa esetén a Bizottsag
altala kijelolt tagja.
A Fellgyel6 Bizottsdg ellenSrzi a Szdvetség miikodését és gazdalkodésat.
Ennek soran a vezetd tisztségvisel6td! jelentést, a szdvetség munkavallalotdl
pedig tajékoztatast, felvildgositast kérhet jogosult részt venni a Magyar
Kolping Szévetség bdarmely testilleti (ilésén, a Magyar Kolping Sz6vetség
barmely iratdba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
Koteles az Ugyvivd testiiletet tajékoztatni és az Ugyvivé testiilet dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a Magyar Kolping Szbvetség
miikddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szbvetség érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezmenyeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az Ugyvivd testiilet dontését
teszi szlikségesse; tovébba ha vezetd tisztségviselbk felelosségét megalapozé
tény merdilt fel.

Az Ugyvivé testiiletet a Feltigyels Bizottsag inditvdnydra - annak megtételétdl

szamitott harminc napon belill - éssze kell hivni. E hatarids eredménytelen

eltelte esetén az Ugyvivs testillet 6sszehivdsdra a Feligyel6é Bizottsdg is
jogosult

Ha az (5) pont szerint dsszehivott Ugyvivd testiilet hatarozatképtelen, vagy

nem hoz hatarozatot a (4) pontban leirt jogszabalysértés, illetve érdeksérelem

elharitdsara (megsziintetésére) a Feliigyel Bizottsdg jogosult a Kbézgy(ilés
dsszehivasara.

A Felligyel6 Bizottsdg tagjai kotelesek az ilyen tisztségben szokdsos

altalanosan elvérhaté gondossdggal eljérni. Ezen mindséglikben a Polgari

Toérvénykonyv elGirdsai szerint felelnek a Szbvetségnek okozott karért.

Nem felel0s a meghozott déntésért a Feliigyeld Bizottsdg azon tagja, aki:

= a Fellgyel6 Bizottsagi tlésen kifejezetten tiltakozott (kifogast emelt) a
Felligyel Bizottsédg tervezett hatérozata vagy intézkedése ellen,

* nem vett részt az Ulésen és vétéjat az iilés jegyzbkonyvének
kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil az Elndk felé irasban kodzolte,

* az altala észlelt mulasztdsrol az intézkedés megtételéért felelés szervet
olyan id6pontban irdsban értesitette, hogy ez a szerv még megfelel§en
intézkedni tudott volna.
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(8) A Felligyel Bizottséagi tagsdg megsz(inik:
*  a hatdrozott id6 lejartaval,
* lemondassal,
»  visszahivassal,
*» elhaldlozassal,

17.8. Az Orokos Tiszteletbeli EIndk

Az Ugyvivé testiilet javaslata alapjan, a Kozgyilés, sajat dontése szerint, a Kolping
mozgalom és a Magyar Kolping Szovetség érdekében kifejtett tevékenysége,
példamutaté hozzaalldsa elismerésének kifejezésére, Orokds Tiszteletbeli Elnoki
cimet adoményozhat a Magyar Kolping Szévetség hivatalban mar nem 1évs, volt
vildgi vagy egyhdzi EInokének.

Az Orokés Tiszteletbeli EInokét tandcskozési jogl részvétel céljabdl, a testiiletek
Gléseire meghivandé.

18.§. A Fovédnék

Az Ugyvivé testiilet javaslata alapjan, a Kozgylilés dénthet a Magyar Kolping
Szbvetség févédnokévé torténd felkérésrdl. Févédnokké kérhetd  fel olyan,
magyarorszagi plspok, aki az MKPK elétt, a magyarorszagi Kolping mozgalom és
ezen belll, a Magyar Kolping Szévetség érdekeit is szem el6tt tartva tudja kifejteni
tevékenységét.

A FOveédnokot tandcskozasi jogl részvétel céljdbdl, a testiiletek (Uléseire
meghivando.

19.8. Ugyviteli szervezet
(1) Az ugyviteli szervezet felépitését, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
hatadrozza meg.
(2) A Magyar Kolping Szévetség munkavillaldi felett a vilagi eln6k gyakorolja a
munkaltatdi jogokat a Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatban foglaltak szerint.
(3) Az Ugyviteli szervezet feladatai:
- opetrativ Ggyintézés
- a tisztsegviselSk és testiiletek tevékenységének segitése,
- a koltségvetés keretén beliili gazdélkodas,
- programok szervezése és lebonyolitésa,
- atbérvényes miik6dés szakmai hatterének megadasa,
- testlleti Ulések jegyz6kényvének és hatarozatainak nyilvantartasa,
irattarozas,
- kozhasznlsdgi jelentés betekintésének és masolhatdsdgdnak lehetdvé
tétele,

20.8. Nyilvantartas, tajékoztatas, nyilvanossag
(1) A Magyar Kolping Szbvetség a hatdrozatot hozé vezets testlileti Ulések
jegyzékodnyve alapjan nyilvantartast vezet a hatdrozatokrél.
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A nyilvantartds tartalmazza a hatdrozatot hoz6 testiilet megnevezését, a
hatarozathozatal id6pontjat, a hatarozat tartalmat és hatdlydt, valamint a
hatdrozatot tédmogatdék és ellenzék szimdt. Név szerinti szavazds esetén a
személyek nevét is fel kell tiintetni.

(2) A hatérozatokrél az érintettek irasbeli tajékoztatast kapnak (levél vagy telefax
vagy E-mail).

(3) A vezet§ testiiletek hatdrozatait a Magyar Kolping Szévetség székhazéban
elhelyezett hirdet6tabldn ki kell figgeszteni, valamint a Magyar Kolping
Szbvetség honlapjan (www.kolping.hu) is kdzzé kell tenni.

(4) A vezet§ testileti {lések jegyzdkdnyveibe a Magyar Kolping Szovetség
székhazaban hivatali idében barki betekinthet.

(5) A Magyar Kolping Szbvetség miikddése, szolgaltatasainak igénybevételi
lehetdsége a székhdzaban elhelyezett hirdetményeken, valamint a plébaniskon
terjesztett Kolping Ujsdgon keresztiil nyilvanos. A Magyar Kolping Szdvetség az
éves beszamolét, valamint a tevékenységének és gazdalkodasidnak
legfontosabb adatait a targyévet kovets junius 3o0-ig megjelenteti egy orszagos
napilapban, a honlapjan, valamint a Kolping Ujsagban.

(6) A Magyar Kolping Szbvetség székhazaban a k6zhaszn(sdgi jelentésbe,
valamint m(ikédéssel kapcsolatos iratokba a székhely iroddjéban az illetékes
tisztségviselvel tortént eldzetes egyeztetés utan hivatali idében bdarki
betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

(7) A hatdrozatok nyilvantartdsdért, az érintettek tajékoztatasdért, a
kifiggesztésért, a Magyar Kolping Szovetség miikédésének nyilvdnossdgaért
az Ugyvivéi testillet a felelds.

21. §. Képviselet
A Magyar Kolping Szévetség képviselGje a vildgi elndk. A vilagi elndk
akadalyoztatdsa esetén - helyette - a Magyar Kolping Szévetséget az egyhazi elnék
képviseli.
A vilagi eln6k, konkrét tigyben jogosult a Magyar Kolping Szbvetség képviseletére
az Ugyvivs testiilet tagja vagy az Ugyviteli szervezet tagja részére, eseti
meghatalmazds adasira

A Magyar Kolping Szévetséget a vilagi eln6k akként jegyzi, hogy nevét a Magyar
Kolping Szévetség kézzel vagy géppel irt, elényomott vagy nyomtatott elnevezése
ala, a kozjegyz6 &ltal hitelesitett aldirasi cimpéldanyon szereplgvel egyez6 modon,
6nalldan irja.

A Magyar Kolping Szévetség bankszdmlaja felett a vildgi elndk &naliéan jogosult
rendelkezni.

22. §. A Magyar Kolping Szbvetség megsziinése
(1) A Magyar Kolping Szévetség megszinik:
* feloszlassal,
* mas térsadalmi szervezettel vald egyesiiléssel,
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» feloszlatassal,
= illetéleg megszilinésének megallapitaséval.

(2) A birésag az ligyész keresete alapjan:
feloszlatja a Magyar Kolping Szévetséget, ha annak m(koédése az Alkotmanyba
vagy térvénybe Gtkdzik;
megallapitja a Magyar Kolping Szévetség megsz(inését, ha legaldbb egy éve nem
miikddik vagy tagjainak szdma tartésan a torvény altal megkivant létszam alatt
van.

A Magyar Kolping Szévetség feloszldsa esetén a megsziinéssel kapcsolatos
feladatok elldtasat az Ugyvivé testiilet végzi.

(3) A Magyar Kolping Szdvetség megsz(inésekor vagyonarél a Kozgylilés dént
ugy, hogy a vagyont a Nemzekézi Kolping Mozgalom céljainak tamogatasara kell
forditani.

(4) A Kozgylilés a vagyon alapitvdny formdjédban torténd miikddtetését is
meghatarozhatja. Ha a Magyar Kolping Szdvetség feloszlatdssal sz(int meg
vagy megszlinését dllapitottdk meg, és a vagyon hovaforditdsardl nem tortént
rendelkezés, vagyona a hitelezék kielégitése utdn allami tulajdonba kerill, és azt
kozérdekd célra kell forditani. A vagyon felhasznaldséanak médjat nyilvanossagra
kell hozni. '

23. A Magyar Kolping Szovetség altal alapitott kitiintetés

(1) A Magyar Kolping Szévetség a ,Kolping Mozgalomért” kitiintetést alapitja. A
kitiintetés plakettbdl és oklevélbdl &ll. A kitlintetésnek harom fokozata van:
arany, ezist és bronz. A kitlintetéssel pénzjutalom nem jar. Kitiintetés
dltaldban évente egyszer adhaté.

(2) Kitlintetés azon személynek adhatd, aki kiemelked8en hozzajarult a magyar
Kolping mozgalom céljainak megvaldsitdsahoz.
Kitlntetend6 személyekre a Kolping csaldd egyesiiletek, és az Ugyvivé
testllet tehet javaslatot.
Az évi kitlintetettek szamat az Ugyvivd testiilet hatdrozza meg. Az Ugyvivé
testllet dont a kitlintetendd személyekrél. A kitlintetéseket az egyhazi elnék
és a vilagi elnbk egyitt adja at.

24. §. Fogalmak és értelmezd rendelkezések

Ezen alapszabdly alkalmazésaban az egyes fogalmak jelentése a kdvetkezé:

1. Nemzetkézi Kolping mozgalom: A Nemzetkdzi Kolping Szovetség, az Eurépai
Kolping Szbvetség, az Eurépai Kolping Ifjusagi Egyesiilet, az Eurdpai Ifjiségi
Munkacsoport szervezetek barmelyike, vagy mindegyike értendé alatta.

2. Kolping csaldd egyesilet: Olyan, a birdsag &ltal nyilvantartdsba vett tarsadalmi
szervezet, melynek nevében a Kolping csaldd egyesiilet sz6hdrmas szerepel.

3. A Kolping csaldd egyesiilet tagja: Természetes személy, akit a Kolping csalad
egyesilet sajat alapszabalydnak rendelkezései szerint tagjdnak felvett, és
tagjanak tekint.

4. Kozéptdvu program (terv): Egy évnél hosszabb, de négy évnél nem hosszabb
idészakra vonatkozé program (terv).
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11,
12.

13.

14,

15,
16.

17.

18.
19,

20.
21.

22.

Tag egyesiilet: Kolping csaladd egyesulet, amely tagja a Magyar Kolping
Szdvetségnek.

Tagsaagi _hozzajdrulds: A tag egyesiiletek &ltal a Magyar Kolping Szévetségnek
fizetend6 pénzosszeg.

Anyaqgi tamogatds: Véglegesen, vagy visszterhesen atadott pénzeszkdz, vagy
mas eszkoz, illetve szolgaltatas.

Tisztségvisel§: Alapszabalyi rendelkezés alapjan - hatdrozott idétartamra -
képviseletre, irdnyitdsra, ellenSrzésre, vagy meghatarozott feladat ellatasdra
megvalasztott személy. Tisztségvisel6t mas - erre meg nem valasztott -
személy nem helyettesithet. Tisztségviseld csak az Osszeférhetetlenség
szabdlydnak megfelel8, tag-egyesiileti tag lehet. Tisztségviselbk: az Ugyvivé
testilet tagjai, a Feligyelb Bizottsag tagjai,

Vezet6 tisztségviseld: az Ugyvivé testiilet és a Felligyeld Bizottsag tagjai

. Hatarozatképesség. Hatdrozatképes azon testllet, melynek Glésén tagjainak

tébb mint fele jelen van.

Visszahivds. Tisztségvisel6 megfosztisa tisztségétdl.

Titkos szavazds. Szavazatszamlalé Bizottsag felligyelete és kiértékelése
mellett, szavazénként egyenként, kitoltott egymastél nem megkiilénbdztetett
szavazécédulan leadott szavazat.

Egyéni vélasztds. Alapszabdlyban meghatdrozott tisztség betoltésére valasztas
a tisztségre jeloltek kézil titkos szavazassal,

Listas valasztds. Alapszabalyban meghatarozott tisztségek betdltésére
csoportos valasztas a jeloltek kézlil titkos vélasztéssal. A listas valasztdshoz a
tisztségvisel6k szdmanal legaldbb eggyel tébb jeloltet kell allitani.

Nyilt szavazds. Kézfeltartassal torténé szavazas.

Hatdrozat. A hatdrozatképes testiilet jelenlévd tagjai - ha az alapszabaly
masként nem rendelkezik - tébb mint felének egyetérté szavazatdval
elfogadott inditvény. Szavazategyenlség az inditvény elutasitasat jelenti.
Megvalasztott tisztségvisel§. Az a jeldlt, aki a leadott szavazatok tébb mint
felét megkapta. A leadott szavazatok szamanak a hatdrozatképesség
kovetelményét ki kell elégitenie.

Mandatum. A k(ldott, illetve tisztségvisel6 megvélasztdsit igazold
jegyzbkdnyv.

Valasztdsi ciklus. Az alapszabdlyban meghatdrozott tisztségviselbk, illetve
kildottek négyévenkénti valasztasa.

Munkavallalé. A Magyar Kolping Sz6vetséggel munkaviszonyban a6 személy.
Osszeférhetetlenség. A Magyar Kolping Sz6vetség tisztségviselSi nem lehetnek
kozeli hozzatartozok. Koézeli hozzatartozok: a hazastars, az egyeneségbeli
rokon, az érékbefogadott, a mostoha- és neveltgyermek, az 6rékbefogadd-, a
mostoha- és nevelGsziil6, valamint a testvér; hozzitartozé tovabba: az
élettédrs, az egyenesdgbeli rokon hazastarsa, a jegyes, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, valamint a testvér hazastérsa (Ptk. 685. §
b) pont).

Jegyz8kényv. A testiileti Ulés kortilményeit, vitdit és hatdrozatait roégzité irat.
Tartalmazza az Ulés megnevezését, idépontjat, helyét, a levezetd elndk neveét,
a beszdmolok és hozzdszdlasok lényegét, a hatérozatokat és ezek hatalyat,
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szavazataranydt, a hatdrozatképesség megéllapitdsat, az aldirt jelenléti ivet és
a napirendet, valamint azt amit a testlilet barmely tagja jegyz6kényveztetni
kivan. A jegyz6konyvet a levezet6 elnék, a jegyzbkényvvezetd és két hitelesits
irja ala.

25, 8. Zar6 és atmeneti rendelkezések

(1) Jelen alapszabdly mddositast a Magyar Kolping Szbvetség 2010. oktéber 22.-
én megtartott Kdzgy(ilése fogadta el. ‘

(2) Az egyesllet meghatalmazza az elnékét, hogy a mddositott alapszabaly
hatalyba Iéptetése érdekében a MKPK-nal és a Birédsagnal jarjon el.

(3) Az Alapszabélyban nem részletezett kérdések tekintetében az egyesllési jogrol
sz016 1989. évi II. tv., a kdzhasznl szervezetekr§l sz6lé 1997, évi CLVI. tv.,
valamint a Ptk. rendelkezései az irdnyadék.

Alsépahok, 2010. oktdber 22.

. he

Magyar Rblping Szdvetség
Laczhegyi Laszl6

A jelen Alapszabalyt Alsépéhokon, 2010. oktdber 22-én készitettem és el
Y4
e DV

or Ferened i e e

1726 8- .
A Dr. Ferenczi Gabor

{igyvéd

16



